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L LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA,VERIFICAREA SI APROBAREA
EDITIEI SAU DUPA CAZ, A REVIZIEI iN CADRUL EDITIEI PROCEDURII

Nr. ! B
Ct | Ouerntivine Numele si Subd1v1z.|unea/ Semulititra
prenumele Functia compartimentul Data
Cormnea Sef de sectie CEIAC 18.09.2020 e
o (pentru asigurarea ) i
Maria | Calitagii) Jee”
. Director adjunct Sectia studii
Jidrasg . .
Tamara (pentrg instruire si YT
3 educatie) o
Elaborat
Brunchi Director adjunct y
. entru instruire ABrcecced,
Liliana g;acti ci) Sectia studii 18.09.2020 ‘
. Sef de sectie ¢
Rogoia || ¢ ahovinlin de Sectia studii | 18.09.2020 /gt
Natalia ey : 4
specialitate)
1. | Verificat }i‘jglcé’a Membru CEIAC CEIAC 24.002020| R Leeed
Director adjunct Consiliul de 08.10.2020
3. Avizat Jidrag (pentru instruire $i Administratie
Tamara | educatie)
4. | Aprobe |Cominschi| . o ior CMO Cansilul 20.10.2020
Oleg Profesoral

/

II. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

Editia/ revizia in

Componenta revizuiti

Modalitatea reviziei

Data de la care se
aplica prevederile
editiei sau reviziel

cadrul editiei editiei
: 2 3 4
2.1. Editia 1 X X 20.10.2020
2.2, Revizia 1
2.3 Revizia 2
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II. LISTA PERSOANELOR LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA CAZ,
REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII

Exempl
ar Compar- ; Nume si Data Semni-
Scopul timent funcap prenume primirii | tura
difuzarii nr. 1
1 2 3 4 5 6 7
- Sectia Director Jidrag 20.10.2020
3l nformare | stidii . adjupct ‘ o /L
Aplicare instruire g1 /
educatie
Sectia Director Brunchi | 20.10.2020 P
32 mnforman 1 studii adjunct p/u Liliana P4 % ceeons
1 Aplicare instruire
practica
Sectia Sef de sectie Cornea 20.10.2020
Informare ¢
3.3. 1 studii (pentru Maria l/l ( @!z/w
- asigurarea
Aplicae calitifii)
1 /
Informare Sectia Sef de sectie Rogoja | 20.10.2020
3.4. ' 1 studii (disciplini de Natalia n M
Aplicare specialitate) ﬂ
51 Informare l Sec;.i‘a Sef de sectic Ilfl?il:]li‘l: 20.10.2020 ’/{(
1 Aplicare studii (educafic) a1
Informare Sectia Sef de sectie Lesan 20.10.2020 4
3.6. 1 = (disciplini Ecaterina S —
Aplicare st liceale) < ‘
Informare Sectia Lasco 20.10.2020 ,é r
3.7. 1 i Metodist Rodica
At studii
plicare
/)
Informare Cadis Mosanu 20.10.2020
3.8. 1 didactice Sefi Catedra Vera o

Aplicare
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IV. SCOPUL PROCEDURII

Prezenta procedurd stabileste:

4.1. Modul de realizare a evaludrilor initiale, curente si finale, inclusiv si examenului de
calificare din Colegiul de medicind Orhei;

4.2 Metodologia de urmdrire a progresului elevilor;

4.3 Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului, prin
faptul c&, procedura activititii permite aplicarea acesteia de citre orice salariat al institutiei,

4.4 Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe
manager,- in luarea deciziei,

4.6 Stabilete sarcinile circuitului documentelor necesare acestei activititi.

4.7 Implimentarea unui sistem de crestere a calititii procesului instructiv prin monitorizarea
s1 analiza activitatilor didactico - metodice ale profesorilor din Colegiul de Medicina Orhei.

V. DOMENIUL DE APLICARE
S.1. Prevederile prezentei proceduri se aplici de citre toate cadrele didactice din institutie.
5.2 Procedura se aplicd de catre Comisia pentru Evaluarea Interna si Asigurarea Calitatui,
membrii Consiliului de Administratie .
5.3 La proceduri participa toate comisiile si compartimentele interesate.

VL. DOCUMENTE DE REFERINTA/REGLEMENTARILE APLICABILE
ACTIVITATII PROCEDURALE
6.1. Reglementiri internationale

6.2. Legislatie primara

¢ Codul Educatiei al Republicii Moldova (Nr. 152 din 17.07.2014);

* Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 , Educatia — 2020”, aprobati prin
Hotararea Guvernului Republicii Moldova Nr.944 din 14.11.2014;

* Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a institutiilor de invifimant profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, in baza Sistemului de Credite Transferabile,
aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei Nr. 234 din 25.03.2016;

* Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea in
invagamintul primar si secundar, Ordinul ME nr. 638 din 30 iunie 2016

* Regulamentul de organizare §i desfisurare a examenului de calificare in Colegiul de
medicind Orhei, aprobat prin Decizia Consiliului Profesoral din 13 septembrie 2018.

6.3. Legislatia secundari

Ghidul Managementului Calitdtii in invifiméntul profesional tehnic, aprobat prin
Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetirii Nr. 1228 din 22.12.2015;

* Ghid de autoevaluare. Asigurarea internd a calititii in invitdmantul profesional tehnic
din Republica Moldova; aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii Nr. 609 din 19.12.2017;

* Metodologia privind examinarea, notarea i promovareaelevilor pe parcursul
programelor de studii in Colegiul de medicind Orhei.
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Regulamentul de organizare si desfisurare a examenului de calificare in Colegiul de
medicind Orhei, aprobat la Sedinta Consiliului Profesoral , Proces verbal nr.1 din
13.09.2018;

Repere metodologice privind organizarea procesului educational la disciplinele scolare,
pentru anul de studii 2019-2020.

6.4. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale unitatii gcolare

Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului de Medicina Orhei. Examinat si
aprobat la Sedinta Consiliului Profesoral, proces verbal nr. 3, din 22.10.2015.
Planul MANAGERIAL al Colegiului de Medicini Orhei;

VIL DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN
PROCEDURA

Nr. Definitia si/sau daci este cazul, actul care defineste
Termenul
Crt. termenul
Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce
1 Procedura trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor
’ operationala de aplicat in vederea realizirii activititii, cu privire la
aspectul procesual.
Editie a unei . L. . . .
. Forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri
2. proceduri . L
. operationale, aprobate si difuzate.
operationale
Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele,
3 Revizia in cadrul | asemenea, dupi caz, a uneia sau mai multor componente
’ unei editii ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate.
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Abrevieri ale termenilor

Nr. ;

Crt Abrevierea Termenul abreviat

1. P.O. Procedura operationala

2, E Elaborare

3. \ Y Verificare

4. A Aprobare

s. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

y A F Formular

8. CMO Colegiul de Medicini Orhei

9. MECC Ministerul Educatiei Culturii si Cercetirii
10. MSMPS Ministerul Sanititii, Muncii si Protectiei Sociale

VIII. DESCRIEREA PROCEDURII
8.1. Generalititi

In conformitate cu prevederile Ghidului de evaluare externd a programelor de Sformare
profesionld si a institutiilor de invitimant profesional tehnic din Moldova, Standardul 4 si 5 de
acreditare, unitdtile de invaitimant au obligatia de a elabora, monitoriza, efectua audite conform
procedurei interne de evaluare a rezultatelor scolare in CMO.

Procedura operationali privind evaluarea rezultatelor scolare reprezinti o serie de
activitafi metodice, ce trebuie urmate, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de
aplicat in vederea realizirii activititii de urmirire a performantelor elevilor.

8.2. Resurse necesare

8.2.1. Resurse materiale: rechizite, materiale pentru probele scrise $1 materiale consumabile pentru
repartizarea probei practice, imprimant, internet, aviziere, biroticd.

8.2.2. Resurse umane: persoanele implicate prin sarcinile de serviciu in elaborarea procedurilor
operationale sunt:
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- Caminschi Oleg — Director;

- Jidras tamara — Director adjunct instruire st educatie;
- Brunchi Liliana, Director adjunct clinic;

- Cornea Maria — Sef Sectie pentru Asigurarea Calitatii;
-Lasco Rodica - metodist;

- sefii de sectii ;

- sefii de catedre,

- sefii subdiviziunilor.

8.3.3. Resurse financiare: sunt previzute in bugetul CMO si sunt necesare pentru achizitionarea

resurselor materiale.

8.4. Modul de lucru/Descrierea Procedurii

Adaptarea procesului de invitare la nivelul de pregatire al elevilor, activitatea de invitare,
inclusiv activitatea individuala, precum si finalititile de studiu si competentele dobindite de citre
elev sunt verificate si apreciate pe parcursul semestrelor prin evaluari INITIALE (optional),

FORMATIVE, FINALE (inclusiv examenul de calificare).
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8.4.1 Derularea operatiunilor si actiunilor activitagii

Nr. | Etapa Activititi desfisurate Responsab | Perioada

ord ili

1. | Evaluarea Activitatile de evaluare initial3-

INITIALA elaborarea testelor de evaluare initiald B
. : . . ¥ Cadrele In primele
(optional) se vor realiza obligatoriu la grupele didurtide dous siptAmini
anului I de studiu (disciplinele liceale), P
conform precizirilor 6, 3, 4, din
prezenta procedura. Evaludrile initiale
pentru anii II, IIT de studiu, la
disciplinele liceale, sunt realizate la
discretia profesorului.
Evaludri initiale pentru anul IV-V de
studiu, grupele anului I-IT (A/M), la
disciplinele de specialitate- sunt
realizate la necesitate.
2. | Evaluarile Evaluarile formative la unitatea de curs
formative/curente rcz)l‘eva. graltduldgie re;aihzlalre a o Cadrele Conform
obiectivelor din cadrul lectiilor, in didactice | proiectarii de
cadrul orelor practice, seminarelor, lune’ durati
lucrdrilor de laborator, orelor de studiu & '
individualsi se elaboreazi in baza
proiectarilor de lung3 durati.
3. | Evaluari orale Evaluirile orale tratate prin expunerea Se desfasoard
libera a elevului, apreciati in baza unor Cadrele conform
criterii de evaluare. didactice proiectirii de
lunga durata.

4. | Evaludrile finale | - Evaludrile finale se aplici la sfirgit de Se aplica in
(semestriale, semestru, se vor raporta la nivelul Cadrele penultimile
anuale) programei de studiu semestrial (tezi - doud sdptimini

semestriald, examen), care se sustin in | didactice | ale semestrului

sesiunile stabilite in conformitate cu
calendarul anului de studiu.

Anul I IL 111, IV, V (primul se-
mestru)- grupele A/M gim/, anul I, 11,
I (primul semestru A/M);

- Biletele de examen sunt formulate in
baza curricumului la disciplinele de
specialitate, avind un grad mediu de
dificultate.

(Evaluari
finale).
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- Evaluarile scrise se realizeazi in doui
ore academice.

- Evaluarea tezelor se efectueazi de
cdtre profesorii la discipling, in
conformitate cu baremele de corectare,
1ar examenele- conform scalei de
evaluare cap. V pct.46-56 di
Metodologia, privind examinarea,
notarea si promovarea elevilor pe

parcursul programelor de studii in
CMO.

- Examenele in forma orala se sustin in
fata unei comisii, constituite din cel
putin doud cadre didactice (cadrul
didactic ce a predat cursul si un cadru
didactic de la catedra de profil).

- Cadrele didactice au obligatia de a
comunica elevilor rezultatele de la
examenele scrise, in termen de 3-4 zile
lucrétoare, iar de la examenul oral - la
finele acestuia.

- Elevii, care nu au sustinut proba de
evaluare finald teza/examen pot sustine
proba de evaluare in sesiunea repetati
(un examen poate fi sustinut cel mult
de 3 ori).

- Creditele acordate si notele de la
examen se inscriu in catalog, borderoul
pentru examen si in carnetul de note al
elevului.

- La finalizarea examenului/teze-lor ,
lucririle scrise, biletele, baremul de
corectare, baremul de convertire se
predau sefului de catedra, care are
obligatia pastrd-rii lor cel putin un an
calendaristic.

Tezele/examen
ele- conform
orarului
aprobat

Examen de
calificare

- Procesul de organizare si desfasurare
a examenului de ca-lificare este
organizat conform Regulamentului de
organizare $i desfasurare a examenului
de ca-lificare in CMO si monitorizat la
nivel institutional de director, iar la

Presedintel
e Comisieli,
Vicepresed
intele
comisiel,

Conform

orarului
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nivel national- de MECC, MSPS.

- Examenul se organizeaza eta-pizat,
conform regulamentului sus numit,
cap. III pct. 14-25;

- Se costituie comisiile prin ordinul
directorului (cap. IV, pct. 33, sectiunea
a, b).

- Admiterea la examenul de calificare
se face prin ordinul directorului, in
baza deciziei Consiliului Profesoral.

- Aprobarea orarului de desfasurare a
probelor de examen cu cel putin 30 zile
inainte de data desfagurarii.

- Comisia de elaborare a subiec-telor
pentru Examen isi desfa-soara
activitatea conform cap. IV, sectiunea I
pct.34-44; (Metodologia privind
examinarea, notarea §i promovarea
elevilor pe parcursul programelor de
studii in CMO).

- Proba scrisé se desfasoard conform
cap. VI, pct.61 (1-10), metodologia
mentionatd anterior.

- Proba orald se desfagoard conform
cap. VI, Sectiunea 1 pct.63-64;

- Activitatea Comisiei de evaluare si
calificare se desfagoard conform
cap.IV, pct.45-56.

- Candidatii au dreptul s3 contesteze
rezultatele , cap. VI, sectiunea 2,
pct.65-68,

Directorul
adjunct
pentru
instruire,

Membrii
comisiel
de
elaborare a
subiectelor
pentru
examen,

Comisia
de
evaluare §i
calificare
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IX. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

Nr. Compartimentul (.postul)/actiunea D om .
Crt. (operatiunea)
0 1 3 4 5 6
1 SOMC in colaborare cu Departamentul de
Management Educatie si Instruire
elaboreaza Procedura Operationali
privind evaluarea interni a rezultatelor
scolare.
2 CEIAC revizuie, verifici periodic \%
Procedura Operationali
3 Departamentul Management Educatie si Ap
Instruire in colaborare cu cabinetul
metodic si administratia CMO
monitorizeazi implimentarea PO
4 Sectia pentru asigurarea Calititii Ah
5 Directorul CMO A
X. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI
. Nr. de Arhivare
Nr. Denumirea Difuza
Elaborator | Aprobat Exempla- Alte
anexa anexei i loc perioada
re
0 1 A 3 4 5 6 7 8
1 Modelul SOMC Director- 8 - Sectia 20. -
PO+ Anexe ul CMO pentru 10.
Administratia Asigura- 20
CMO doik
Calititii




