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эdiliеi sau ,dupd caz,a reviziei in ediliei procedurii
) Situalia ediliilor Ei а reviziilor in cadrul editiilor оrо""а*;; J

Ltsta регsоапеlоr 1а саrе Se difuzezй edigia sau ,dupй caz,
:evizia din cadrul ediliei рrосеdurii

4

4. Scopul procedurii 6
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i
6, Documentele de rеfеriпф/rеglеmепtёrilе aplicabir; u"t*itйt"
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7. Definitii qi abrevieri ale termenitoi utПщiiп р.."а*
8. Descrierea procedurii 8
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э Responsabiliйli qi rйsрuпdеri in derularea activiйtii
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L LISTA RESPONSABILILOR CU ЕLДВОRЛRЕА,ЧЕRIFIСАRЕА ýI АРRОВЛRЕЛ
EDЦIEI SAU DUРД СЛZ,А REVIZIEI tГt СДПКUL EDЦIEI PROCEDURII

Nr.
Ctr. Opera{iune Numele gi

рrепumеIе Funcfia

subdiviziunea/
compartimenful Data

sеmпitчrа

!

1

Elaborat

Cornea
Maria

ýefde seclie
(репtrч аsigurаrеа
calit69ii)

CEIAC l8.09.2020

JW
JidraE

Таmаrа

Director adjunct
(pentru instruire qi

educalie)

Seclia studii

18,09.2020

Brunchi
Liliana

Director adjunct
(pentru instruire
рrасtiсЁ )

Sec|ia studii l8.09.2020
:,', ц

Rogoja
Natalia

ýef de seclie
(disciplini de
specialitate)

Sec{ia studii 18.09.2020 d-йJ,'

1 Verificat LaEco
Rodica МеmЬru CEIAC CEIAC 24.о9.2020 Р,L/)

3. Avizat Jidгaq

Таmаrа

Director adjunct
(pentru instruire gi

educa!ie)

consiliul de

Administralie
08.10.2020

4. Aprobat
caminschi

Oleg
Director Смо Consilul

profesoral 20.|0.2020

П. SITUATIA ЕDцIILоR ýI А REYIZцLOR iN cADKuL ЕDцIILоR PROсEDIJRII

Edifir/ reyizia in
саdrul edifiei

Соmропепtа revizuitf, Modalitatea reviziei

Data de la саrе se

aplici prevederiIe
edifiei sau reviziei

editiei

1 2 3 4

2.1. Editria l х х 20.10.2020

)1 Revizia l

2,3 Revizia 2

и-
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Ш. LISTA PERSOANELOR LA CARE SE DIFUZE^Z^EDЦIA SAU DIРД СЛZ ,
REVIZIA DIN CADRUL EDЦIEI PROCEDURII

Scopul
difuzErii

Exempl
аг

пr. 1

Соmраr-
timent Funcfia Nume 9i

рrепumе
Data

primirii
Sеmп5-
tчrа

1
,,

3 4 5 6 7

3.1.
Iпfоrmаrе

Aplicare
l

Seclia
studii

Director
adjunct

instruire qi

educalie

Jidrag

Таmаrа

20,l0.2020

ш

3.2.
Iпfоппаrо

Aplicare
1

Seclia
studii

Dirесtоr
adjunct p/u

instruire
practica

Brunchi
Liliana

20. t0.2020

ýd**

3.3.
Iпfоrmаrе

Aplicare
l

Seclia
studii

ýefde seclie
(pentru

аsigurаrеа
calitalii)

Согпеа

Maria

20.10.2020

,jle-rи

3.4.
Iпfоrmаrе

Aplicare
l

Secgia

studii
ýefde seclie
(disciplini de
specialitate)

Rogoja
Natalia

20.10.2020

J.э.
Iпfоrmаrе

Aplicare
l

Sec!ia
studii

ýef do sec{ie
(educalie)

Моrаrч
Ludmila

20.10.2020

й-.л"

3.б.
Iпfоrmаrе

Aplicare
l

Seclia
studii

ýef de secfie
(disciplini

Iiceale)

Leqan
Ecaterina

20.10.2020 Л/kb-
3;l.

Iпfоrmаrе

Aplicare
l

Seclia
studii Metodist

Laqco
Rodica

20.10.2020 рl-r-
J

,/l

3.8.
Iпfоrmаrе

Арliсаrе
l Саdrе

didacticc ýefi Catedrй
Moqanu

Vеrа
20.10 2020

ф
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ry. ScoPUL PROсEDIJRII
Prezenta рrосеdurё stabileqte:

4,|, Modul de realizare а evalйrilor iniliale, curente qi finale, inclusiv Ei examenului de
calificare din Colegiul de medicinё Orhei;

4.2 Metodologia de urmёrirе а рrоgrеsulчi elevilor;
4-3 Asigurб continuitatea activiйlii, inclusiv in condilii de fluctualie а personalului, prin

faptul сй, рrооеdчrа activitёtii permite арliсаrеа acesteia de сёtrе оriсе salariai al iпЪtituliеi;
4.4 SprtjinE auditul qi/sau alte organisme abiliиte in acfiuni de audiиre qi/sau сопtrоl, iаг ре

mапаgеr,- in luarea deciziei;
4.6 Stabileqte sarcinile circuitului documentelor песеSаrе acestei activiЙli.
4.7 Implimentarea unui sistem de сrе;tеrе а caliйlii procesului instructiv рriп monito rizarq*-

qi analiza activitililor didactico - metodice ale profesorilor din colegiul de Medicinё orhei,

Ч. DOMENIUL DE APLICARE
5.1. Рrеvеdеrilе prezentei рrосеdчri se aplic1 de сёtrе toate саdrеlе didactice din institulie.
5.2 Рrосеdurа Se aplicй de сйtrе Comisia pentru Ечаluаrеа Iпtеrпё qi Asigurarea Caiitalii,

membrii Consiliului de Administralie .

5.3 La рrосеdurй раrtiсiрй toate comisiile qi compartimentele interesate.

Yl. DOCUMШNTE DE RШFERINTAIREGLEMENTARП,E APLICABILE
АСТIЧТТДТII PROCEDURALE

6.1. Reglementiri inter.nafionale

б.2. Legisla{ie ргimагi

. Codul Educaliei alRepublicii Moldova (Nr. 152 din 17 07.20la);, Strategia de dezvolиre а educa{iei репtrч апii 2О|4-2020 ,,Educalia - 2О2О", арrоЬаtб prin
Нойrirеа Guvernului Republicii Moldova Nr.944 din 14. ||.20|4;, Regulamentul-cadru de organizare qi fuпсliопаrе а instituliilor de invбфmint profesional
tehnic postsecundar qi postsecundar nonterliar, in baza sistemului de credite Тrапifеrаьilе,
арrоЬаt рriп ordinul Ministerului Educa{iei Nr. 234 din 25.03,2016;, Regulamentul privind evaluarea qi notarea rezultatelor gcolare, рrоmочагеа 9i аЬsоlчiгеа in
invigimintul primar qi secundar, Ordinul МЕ nr. 638 din 30 iunie 20l6;, Regulamentul de organizare Ei dеsйqurаrе а examenului de calificare in Colegiul de
medicinё Оrhеi, aprobat рriп Decizia Consiliului Рrоfеsоrаl din 13 sерtеmЬriе 2018.

б.3. Legislafia sесчпdагi

Ghidul Managementului Calitalii in invё!ёmintul profesional tehnic, арrоЬаt prin
Ordinul Ministerului Educaliei, Culturii qi Сеrсейrii Nr. l228 diп22.12.2аБ;

' Ghid de autoevaluare. Asigurarea internё а caliйlii iп invi!йmintul profesional tehnic
din Republica Moldova; арrоЬаt рriп Ordinul Mnisterului Educaliei, Culturii qi
Сеrсеtlrii Nr. 609 diп19.12.2а17;

' Metodologia privind examinarea, notarea Ei рrоmочаrеаеlечilоr ре parcursul
programelor de studii in Colegiul de medicinй Оrhеi.
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Regulamentul de organizaTe qi dеsйЕurаrе а examenului de calificare in Colegiul de
уе{rсiпй orhei, aprobat la ýedinla consiliului Рrоfеsоrаl , proces verbal nr.l din
13.09.2018,
Rереrе metodologice privind оrgапizаrеа procesului educalional la disciplinele Есоlаrе,pentru anul de studii 2019-202О.

б.4. AIte documente, inclusiv rеglеmепtагi iпtеrпе ale uniti{ii gсоlаrе

, Regulamentul de оrgапizаrе gi funclionare al Colegiului de Medicina Orhei, Examinat qi
арrоЬаt la ýedinla Consiliului Рrоfеsоrаl, рrосеS vbrbal пr. 3, din 22.|0.2015.. Planul MANAGERIAI а1 Colegiului de Йеdiсiпй Оrhеi;

ЧII. DEFINITП ýI ABRE\.IERI ALE TERMENILOR UTILIZATI foY
РRОСЕDURД

Nr.
Сгt.

Теrmепчl Defini}ia ;i/sau dасй este cazul, actul саrе define$e
tегmепчl

1.
рrосеdurа

opera}ionala

Prezentarea formalizatй, in scris, а tuturor pa5iloi се
trebuie чrmа!i, а metodelor de lucru stabilite 9i а rеgulilоr
de aplicat iп vederea realizlrii activitetii, cu privire la
aspectul procesual.

2.

Edilie а unei
proceduri

opera{ionale

Fоrmа inilialй sau actualizatё, dupi cлz, а unei proceduri
opera1ionale, арrоЬаtе gi difuzate.

3.
Revizia in cadrul

unei edifli

Acliunile de modificare, аdйugаrе, suprimare sau altJБ
asemenea, dupб см, а uneia sau mai multоr componente
ale unei edilii а procedurii ореrа[iопаlе, acliuni саrе au fost
aprobate 9i difuzate.
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Abrevieri ale tеrmепilог

Nг.
Сrt- АЬrечiеrеа теrmепul аьгечiаt

1 р.о. Рrосеdчrа ореrа{iопаlа

2. Е ЕlаЬогаге

3. ч vеrifiсаrе

4. А АрrоЬаге

5. Ар. АрIiсаrе

6. Ah. Аrhiчаrе

7. F Fоrmчlаг

8. смо Colegiul de Medicini Огhеi

9. мЕсс Ministerul Educa{iei Culturii qi Сеrсеtйгii

10. MSMPS Ministerul Sйпйtйfii, Muncii qi Рrоtес{iеi Sociale

VIII. DESCRIEREA PROCEDURII
8.1. Generalititi

iп coпformitate са preveclerile Ghiclutui de ечаluаrе ехtеrпd о programelor de.formлre
рrоfеsiопld qi а iпstitu|iilor de iпуdldmiпt profaioпal tеhпiс diп Моldоvа, Slaпclardul 4 qi 5 de
acreditare, unitdlile de tпl,dldmrtпt аа obligalia de а elabora, пюпitоriyа, еfесtuа ацditе сопfоrm
procedurei iпtеrпе de ечаluаrе а reailtatelor ЕсоIаrеiп Смо.

рrосеdurа operafionali privind ечаluаrеа rеzultаtеlог qсоlаrе rергеziпtй о serie de
activitйfi metodice, се trеьuiе чгmаtе, а metodelor de lчсrч stabilite pi а rеgulilоr de
aplicat iп vederea rеаlizirii activitйtrii de чrmirirе а реrfогmап{еlог еlечi1оr.

8.2. Resurse песеsаrе

8.2.1. Rеsuгsе materiale: rechizite, materiale репtru probele Scrise qi materiale consumabile penfiu
r epartizar еа рrоьеi practicg imрrimапй, interne! aii"ier е, Ьirоtiсd.

8,2.2. ResUr"Se umапе: persoanele implicate prin sarcinile de serviciu in еlаЬоrаrеа рrосеdurilоrореrаliопаlе sunt:
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- Caminschi Oleg - DirеФоr;

- Jidraq иmа"rа - Dirесtоr adjunct instruire gi educalie;

- Brunchi Liliana, Dirесtог adjunct clinic;
- Соrпеа Maria - Sef Seqie pentru Asigurarea Caliйlii;
-Laqco Rodica - metodist;

- ;efii de seclii ;

- gefii de catedre,

- qefii subdiviziunilor.

8.3.3. Resurse fiпапсiаrе: Sunt prevйzute in bugetul смО gi sunt песеSаrе репtrч achizilionarea
rеsursеlоr materiale.

8.4. Modul de lчсruД)еsсriеrеа Procedurii
Adaptarea procesului de invilare la nivelul de рrеgбtirе al elevilor, acivitatea de invёtare,

inclusiv activitatea individualй" precum qi finaliйgile de studiu qi competenpele dobindite de сбпе
elev sunt verificate qi apreciate ре раrсчrsчl sеmеstrеlоr prin evaluёri IМ!ДLЕ (optional),
FORMATIVE, FINALE (inclusiv examenul de calificare).
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8.4.1 Dеrчlаrеа ореrаfiuпilоr gi асfiчпilоr activitilii:
Nr.
огd

Etapa Activiti{i dеsfйguгаtе Responsab
ili

Регiоаdа

1. Evaluarea
INITIALA
(op1ional)

Activiйlile de ечаluаrе inilialй-
еlаЬоrаrеа testelor de ечаluаrе inilialё
se чоr realiza obligatoriu la gruреlе
anului I de sfudiu (disciplinele liceale),
сопfоrm рrесizёrilоr 6, 3,4, din
рrеzепtа рrосеdurё, Evaluirile iniliale
pentru anii II, III de studiu, 1а
disciplinele liceale, sunt realizate 1а

discrelia ргоfеsоrчlчi.

Evaluёri inigiale pentru апulIV-V de
studiu, gruреlе anuluiI-II (АДvI), la
disciplinele de specialiate- sunt
r ea|izate 1а necesiиte.

Cadrele
didactice

tn primele
dоuё sйptёmini

,, Evaluйrile
formative/curente

Ечаluйrilе formative la чпiиtеа de curs
relev1 gradul de realizare а
obiectivelor din саdrul leqiilor, in
cadrul orelor practice, sеmiпаrеlоr,
luсrйrilоr de lаьоrаtоr, оrеlоr de studiu
individualqi se еlаЬоrеа й iп baza
рrоiесйrilоr de lungЁ dчrаtё.

Саdrеlе
didactice

Сопfоrm
proieclrii de
lungб durati.

3. Evaluёri orale Evaluirile оrаlе tratate рriп ехрuпеrеа
liЬеrЁ а elevului, арrесiаtб in baza unor
criterii de ечаluаrе.

Cadrele
didactice

Se desйqoarй
conform
proiecйrii de
lungй durай,

4, Ечаluйrilе finale
(semestriale,
anuale)

- Ечаlчйrilе fiпаlе se арliсё la sfirqit de
semestru, se чоr laporta 1а nivelul
рrоgrаmеi de studiu semestrial (tezё
semestriali, examen), саrе se suslin in
sesiunile sиbilite ?n conformitate сu
саlепdаrul anului de studiu,

Anul I, II, ПI, IV, V (primul se-
mestru)- grupele AAzI gim{ anul I, II,
III (primul semestru А/М);

- Biletele de ехаmеп sunt formulate in
baza curricumului la disciplinele de
specialitate, avind un grad mediu de
dificulиte.

Cadrele

didactice

Se aplicй in
penuItimile
dочй sйрйmiпi
ale semesfiului
(Ечаluйri
finale),
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- EvaluЁrile scrise serealizeaйin dой
оrе academice,

- Evaluarea tezelor se efectueazЁ de
сбtrе profesorii la disciplinЁ, iп
conformiИte cu Ьаrеmеlе de соrесtаrе,
iаr examenele- conform scalei de
evaluare сар. V pct.46-56 di
Metodologia, privind ехаmiпаrеа,
поtаrеа Ei рrоmочаrеа elevilor ре
раrсчгsul рrоgrаmеlоr de studii in
смо.
- Ехаmепеlе in fоrmё оrаlё se suslin iп
fala unei comisi| constituite din cel
pulin doui саdrе didactice (cadrul
didactic се а predat счrsul Ei un cadru
didactic de la catedra de profil).

- Cadrele didactice au obligalia de а
comunica elevilor rezulиtele de 1а

examenele scrise, in tеrmеп de 3-4 zile
luсrйtоаrе, iаг de la examenul оrаl - la
finele acestuia.

- Elevii, саrе nu au suslinut рrоЬа de
evaluare finalй tezalexamen pot sus{ine
proba de evaluaTe in sesiunea repetatб
(un examen poate fi suslinut cel mult
de 3 оri ).

- Creditele acordate gi notele de la
examen se inscriu in catalog, borderoul
pentru examen gi in carnetul de note al
elevului.

- La fi nalizarea examenului/teze-lor,
lчсrЁrilе scrise, biletele, baremul de
соrесаrе, Ьаrеmul de сопчеrtirе se
predau qefului de саtеdrй, саrе аrе
obligalia pistri-rii lor cel pulin un an
calendaristic.

Tezele/examen
ele- сопfоrm
orarului
aprobat

э. Examen de
calificare

- Procesul de organizare gi dеsйЕurаrе
а examenului de ca-lificare este
organizat сопfоrm Regulamentului de
organizare qi dеsйgчrаrе а examenului
de ca-lificare in СМО gi monitorizat 1а

nivel institulional de dirесtоr, iаг la

PreEedintel
е Comisiei,

VicepreEed
intele
comisiei,

Conform

orarului
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э. nivel na{ional- de МЕСС, MSPS.

- Examenul se organizeazd eta-pizat,
сопfоrm regulamentului sus numit,
сар. trI pct.T4-25;

- Se costituie comisiile prin ordinul
directorului (сар. IV, pct. 33, secliunea
а, Ь).

- Admiterea la examenul de calificare
se face prin ordinul directorului, in
baza dectziei consiliului Ргоfеsоrаl.

- АрrоЬаrеа orarului de dеsйqчrаrе а

рrоЬеlоr de examen cu cel pulin 30 zile
inainte de dаИ dеsйЕurйrii.

- comisia de еlаьоrаrе а subiec-telor
pentru Examen iqi dеsй-qоаrй
activiИtea conform сар. IV, secliunea I
pct.3 4-44; (Metodologia privind
examinarea, notarea gi promovarea
еlечilоr ре раrсчrsul рrоgrаmеlоr de
studiiin СМО)

- РrоЬа scrisй se dеsйgоаrй сопfоrm
сар. VI, pct.61 (1-10), metodologia
men|ionati апtеriоr.

- РrоЬа оrаlй se dеsfrЕоаrб сопfогm
сар. VI, Secliunea 1 pct.63-64;

- Activitatea Comisiei de evaluare Ei
calificare se dеsйЕоаrй conform
сар.IV, рсt.45-5б.

- Candidalii au dreptul sй contesteze
rezultatele, сар. VI, secliunea 2,
pct.65-68.

Directorul
adjunct
pentru
instruire,

Membrii
comisiei
de
еlаьоrаrе а
subiectelor
pentru
examen,

Comisia
de
evaluare qi

calificare
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х. ANEXE, ttvKшGtSTRARI, ARHIVARI

Nr.

Сгt.

Соmраrtimепtчl (postul)/acfiunea
(ореrаfiчпеа) I ш шI Iv ч

0 1 2 3 4 5 6

1 SOMC in соlаЬогаl.е сu Dерагtаmепtul de
Management Educa{ie gi Iпstгuirе

еlаЬоrеаzй Рrосеdurа Ореrаfiопаli
pгivind ечаluаrеа iпtеrпi а rеzчltаtеlоr

qсоlаrе.

в

2 CEIAC revizuie, чеrifiсi регiоdiс
Рrосеdurа Ореrаf iопаlй

v

3 Departamentul Мапаgеmепt Educa{ie qi
Instruire in соIаьоrаrе сч cabinetuI
metodic Ei administra{ia СМО
molritorizeazi implimentarea РО

Ар

4 Secfia репtrч asigurarea Cditn{ii Ah

5 Directorul смо А

Nr.

апеха

Dепчmirеа

anexei
ЕlаЬоrаtоr Aprobat

Nr. de

Exempla-
rе

Difuza-
ге

Аrhiчаrе

Alte
loc perioada

0 l 2 J 4 5 6 7 8

1 ModeluI
Ро+ Апехе

SoMc

Administra{ia
смо

Dirесtоr-
ul СМо

8 Sec{ia

репtrч
Asigura-
rеа
Cditn{ii

20.
l0.
20


